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RESPUESTA A OBSERVACIONES REALIZADAS POR COMISION INTERINSTITUCIONAL DE
SUPERVISION DE CENTROS PRIVATIVOS DE LIBERTAD REGION DE TARAPACA
PRIMER SEMESTRE DE 2013

I. CENTRO CIP CRC IQUIQUE

Fn cada factor hay que incorporar las observaciones que se redlizan en el apartado
“aspectos negativos a destacar”. Sin perjuicio de lo anterior, si se realiza alguna
cbservacion en otro apartado, incluirla.

FACTOR 1: POBLACION Y CAPACIDAD

Observacion relativa a:

No hay Observaciones.-

FACTOR 2: PERSONAL Y DOTACION

COhservacion relafiva a;

No hay Observaciones.-

FACTOR 3: INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

Observaciéon relativa a:

“Se recomienda avanzar_en implementacion deportiva de recreacion y contar con
implementos de estimulacion para los lactantes”.

En relacién a la implemeniacion deportiva, IND realizé una donacién de diversos
elementos como balones de babyfutbol, balones de handbol, pizarras estratégicas, etc,
que permiten renovar e incrementar la implementacion deportiva existente en el cenfro y
que va en directo beneficio de los jovenes.

Asi mismo durante el primer semestre se trabajé en conjunio con la Fundacién Propais,
fin de presentar un proyecto al FNDR, cuyos objetivos seran generar mejoras estructurales
en la techumbre de la multicancha del centro, lo que permitira optimizar las condiciones
para la redlizacién de actividades deportivas para los jévenes, asi como tfambien generar
nuevas actividades artisticas como en el drea extraprogramdtica, ya que en el mismo
proyecto se contempla la generacién de un taller de muralismo.

En relacion a la habilitacion de espacios e implementos para lactantes, si bien esta
sifuacién no se ha dado en el centro, al menos desde el inicio de la ley RPA en el ano



2007, y el nimero de ingreso de nifias no supera las 3 plazas, se tomardn los resguardos
necesarios para contar con fodos los insumos y mobiliario, de manera de acondicionar en
a la brevedad posible y en conformidad a los recursos existentes, de un lugar que cumpla
con los esténdares de calidad para albergar, eventualmente, a madres y sus recién
nacidos.

FACTOR 4: SEGURIDAD

Observacion relativa a:

“por el lugar que se encuentra _emplazado, es dificultoso el acceso de vehiculos de
emergencias”

En relacién a la dificultad de ingreso de vehiculos de emergencia por €l Pasdje Ejército, la
primera semana de Septiembre se instalaran cadenas en las zonas inmediatamente
apegadas, tanto ol portén de acceso al estacionamiento, como al portdn de ingreso al
patio de carga, instalando dos lefreros que indique la prohibicion se estacionarse en
dichos lugares.

Se realizardn gestiones con Mutual Chilena de Seguridad, a fin de conseguir sefaléticas
gue indiquen los lugares de estacionamiento, zonas de seguridad, vias de evacuacion,
etc, a fin de demarcar los espacios que deben estar siempre disponibles para que los
servicios de emergencia puedan operar en condiciones optimas. Asi mismo, los portones
de ingreso al centro serdn pintados con el simbolo de no estacionar, a modo de mantener
los accesos disponibles.

“ta agran canfidad de cdmaras _de vigilancia, que no_se encuentran operativas,
especialmente gquellas que corresponden ol perimetro del centro”,

£n el mes Julio de se solicita mediante memorandum N° 233 y apoyos de la Unidad de
Justicia juvenil la mantencion general del sistema de tecnovigilancia, haciendo hincapié
en los domos N° 17 v 18, los cudles presentaban problemas de resolucion de imagen. La
Direccién Nacional solicita presupuesto final , por lo cual se procede a confactar o
proveedor local para emitir un informe #écnico de los equipos.

Lamentablemente dicho proveedor no hizo entrega de lo solicitado, debiendo requerir
nuevamente de la visita de otro proveedor, el cudl debiera entregar informe técnico
respectivo en estos dias. Una vez recepcionado el informe, se volverd a redlizar las
gestiones a ka Direccién Nacional enviando la documentacion solicitada.

“Inexistencia de ventanas abafibles que permitan una adecugdd evacuacion en caso de
incendio’.

De acuerdo a la observacién de la inexistencia ventanas abatibles, se solicitard un
pronunciamiento a: La Unidad de Infraestructura para  ver la factibilidad de
modificaciones en la infraestructura de los médulos, y Prevencién de Riesgos y Seguridad
para que sefidlen la pertinencia de habilitar este tipo de ventanas, de acuerdo al
sistema y usuarios a los cuales se atiende.



FACTOR 5: DISCIPLINA, REGLAMENTO INTERNO Y CONVIVENCIA

Observacion relativa a:

“No hay claridad respecto de si se aplican o no medidas de separacion de grupo como
estrateqia de conirol conductual o castigo, la informacién proporcionada por los
funcionarios no es consistente con la _gue_aportan los jévenes. De todas formas los
funcionarios declaran haberlas usado por periodos cortos de tiempo y con ocasion de
orofeger al adolescente de un dafio mayor, aun en tales circunstancias las celdas no
regnen las condiciones para sentise en un “espacio protegide” tanto por el lugar en el
que se encuenfran, como por las condiciones de luminosidad, salubridad vy de
marttencion”.

Tal como lo prescribe el articulo 75 del Reglamento de la Ley N° 20.084, la medida de
separacion de grupo, procede en situaciones de crisis o cuando la seguridad personat del
adolescente o del grupo, se vea seriamente amenazadda.

En efecto cuando un adolescente es frasladado a la unidad de separacion por razones
de seguridad (generalmente por seguridad del resico de pares y/o funcionarios gue
permanecen en modulo ante peleas, agresiones fisicas, amenazos, consumo de
sustancias ilicitas, tenencia de elementos prohibidos por razones de seguridad, efc.) se
programan actividades e intervenciones especificas con el adolecente separado del
grupo, segun sea el caso.

Esta medida no se aplica bgjo ningdn respecto, como sancién disciplinaria, puesto que el
propio reglamenio de Ley, expresa faxativamente cudl es el catdlogo de sanciones que
se deben aplicar en virtud de los comités disciplinarios, segin lo establecen los articulos
111, 112y 113 de la norma antes citada.

El lugar de aplicacién de la medida de separacién se cumple en el domitorio de cada
joven, o en la Unidad de separacion del establecimiento, dependiendo del fipo de
conflicto que se frate, y el nivel de riesgo o peligro que pueda correr el joven © funcionario
afectado, ya sea como victima o victimario y siempre que se disponga de personal
suficiente para acompafiar al joven en la programacion de actividades especiales que se
hagan para el joven separado por razones de seguridad.

En cuanto a la duracién de la medida de separacion de grupe, se aplica de manera
acotada en el fiempo, no excediendo los 07 dias conidos, debiendo siempre contar el
adolescente con la presencia obligatoria de un educador y de evaluaciones periddicas
de su estado fisico y mental, realizado por personal de la unidad de salud del centro y
profesional encargada de la intervencion clinica de los jovenes. Ademds, esta medida
jamds se aplica como pena de aislamiento.

Entre las situaciones criticas que demandan, enfre ofras, la aplicacion de la medida de
separacion de grupo es:

1.- En caso que un adolescente presente una descompensacion emocional, con dafo o
riego de dafio personal para si o para terceros. En este caso, ademds corresponde realizar
seguimiento clinico.

2.- En caso que un adolescente presente una descompensacion emocional cembinada
conminada con fransgresion. Ademds si la gravedad de la fransgresion 1o amerita, debera
formarse un comité disciplinario.

Respecto a las condiciones de los espacios de segregacion det Centro, se puede sehalar
que deniro de las tareas programadas para la Casa N° 4 se shcuenira el refiro de los
latones adheridos a la ventana segundo piso dormitorios, a fin de que el espacio pueda
contar con luz natural y ventilacion, ello permitird un ambiente mds saludable y mejor
acondicionado para los adolescentes.



Se solicitard autorizacion a la Unidad de infraestructura conjuntamente con la Unidad de
Gestidn de Centros, para contar con los fondos necesarios que nos permitan habilitar un
bafio en sector de sala comin del primer piso.

En cuanto a frabagjos de reforzamiento en temas de seguridad y que involucra el sector
del “Patio Arica” en donde se encuentra la salida de emergencia de la casa N° 4, se ha
establecido que es este sector en donde los jévenes podrdan redlizar actividades al aire
libre. Para ello se ha solicitado un presupuesto que consigne los siguientes trabajos:
levantamiento de paneles de latén en perimetro de piscina, instalacion de nueva camara
de tecnovigilancia, instalaciéon de tambores en muro pabellén adminisirativo y sector
dormitorios genchi, enfre otros, a fin de enviarlos a la brevedad a la Direccion Nacional
para que aprueben el proyecto y autoricen los fondos para ejecutarios.

FACTOR é: SALUD

Observacion relativa a:

“Dificultad a la hora de cubrir ausencias de algin miembro del equipo {vacaciones,
licencias médicas, debido a lg _burocracia_y procedimientos para la autorizacion de

personal de reemplazo).

Efectivamente el proceso de provision, seleccién e ingreso de funcionarios, debe
someterse a una serie de etapas administrativas y técnicas para garantizar un proceso
transparente y adecuado a las necesidades del Centro. Un proceso de Seleccion de
personds por concurso interno y externo, desde que se inicia la solicitud de provisicn de
cargo, seleccion de personas e ingreso del funcionario, tiene un plazo de ejecucion de
aproximadamente 45 dias, el cual puede extenderse a 75 dias, sies que se declara
desierto.

En el caso de la Unidad de Salud, actualmente se encuenfran 03 cargos de auxiliares
paramédicos, siendo uno de elios en calidad de reemplazo de [a funcionaria Katherine
Diaz. A su vez, existe un cargo vacante, debido a la jubilacion de una de las funcionarias,
el cual se encuentra en proceso de seleccién, especificamente en etapa de evaluacion
psicologica.

“Existencia en dependencias de Unidad, de material gjeno a effa, destinando sus
instalaciones como bodega, lo cual obstaculiza el adecuado desarrolio de la Unidad".

Se procedié a refirar todo material ajeno a la Unidad de Salud, tales como bienes
inventariables que ya no eran utilizados por funcionarios de la Unidad y dejando en ella
s6lo lo necesario de acuerdo a lo sefalado por ef profesional encargado de la Unidad.

Se habilita una bodega en el sector de Patio Arica para el almacenamienio de
documentacién clinica. archivadores e insumos médicos tales como; silla de ruedas,
bolsos de circulacion para operativos, entre otros.

Al mismo tiempo se redliza un operativo de limpieza exhaustiva en darea interna de 1o
Unidad y patio exterior, conjuniamente con el retiro de escombros en linea de fuego.
Actualimente se estén realizando los frabajos de habilitacién para almacenamiento de
tarmacos, cuya fecha de entrega se encuentra programada para el dia 23 de agosto del
afe en curso.

“No se cumple con normas de farmacia de acuerdo a estdndares del servicio de salud".

Se estd trabgjando, para poder dejar la bodega de farmacias, solo como bodega de
farmacos: se construirdn repisas af interior de ella para poder almacenar los farmacos
segun norma del Ministerio de salud, los pedido de farmacos se estd tratando de redlizar
por dos meses, para que pueda quedar cubierto con medicamento duranie el tiempo



que se encuentra en licitacion el proximo pedido. De esta forma se pueden continuar los
fratamientos sin mayor dificultad.

Una vez terminados los frabagjos de adecuacion y construccion de las bodegas, se
redlizard el almacenamienio en repisas, ordenadas segin tipo de farmaco, como solicita
la norma de botiquin y farmacia. Después de este paso se haran los framites pertinentes
para solicitar la acreditacion Sanitaria correspondiente para el uso de Botiquin, a través
de la visita por comisién evaluadora. Se espera contar con esta Ultima la primera semana
de octubre.

En relacién al punto anterior, ya se cuenta con los registros de egreso e ingresos de

psicotropicos, también se cuenta con registros de administracion de farmacos por joven. Y
con registros de atenciones de Psiquiatra.

“Existen retrasos en la enfrega de stock de medicaomentos”.

El proceso de compra de los farmacos se gestiona a través del portal chilecompras,
realizando algunas de éstas a través del catdlogo elecirdnico o en su defecto mediante
licitaciones de trato directo, ofertando generalmente proveedores de ofras regiones, lo
que retarda los plazos de entrega a la Unidad de Salud.

Para evitar que la Unidad no cuente con los farmacos necesarios para su funcionamiento,
se le ha solicitado, que todos los requerimientos de medicamentos se realicen con
anfelacién, o fin de considerar los tiempos en la confeccidn de la documentacion
administrativa, el ingreso de cada farmaco al portal chilecompras y los plazos de entrega
de los proveedores adjudicados. Finalmente adquirr un listado considerable de
medicamentos que nos permita mantener una reserva de éstos por aproximadamente
tres meses, para luego volverlos a adquirir.

FACTOR 7: EDUCACION, CAPACITACION, DEPORTE Y RECREACION

Observacion relativa a:

“El programa educativo _no puede abordar fodos los aspectos educativos que se
requieren. existe ung profesora de Educacién Bdsica y dos de educacional diferencial,
uno de ellos ha logrado construir_ un buen vinculo con los_jévenes y les ensefd
matemdticas fsin ser profesor de matematicgs).

Fi Cenfro Iquique, cuenta con un proyecto de reescolarizacion, que se hace cargo de los
procesos educativo de los adolescentes usuarios det sistema, toda vez que se ha tornado
muy complejo interesar @ un sostenedor para administrar un proyecto escuela dl interior
del recinto, dada la gran dispersién escolar de la poblacién residente. En este sentido
entonces y ante sobreatencion mantenida por el proyecto ASR del SERPAJ, se les
solicitara que incorporen a nuevos profesores que permitan aumentar el staff de docentes
y se mejore la cobertura escolar de los sistemas, potenciando la malla curricular del
proyecto.

No hay profesor de ensefanza_media, ni tampoco profesor de inglés, vy los jovenes
mencionan que Jo necesifan _para preparar las pruebas correspondientes, _falta
coordinacién con ofras dreas de intervencion.

En la actualidad se cuenta con un profesor de inglés, quien ha asumido el desafio de
nivelar las competencias en lengua extranjera de fos jovenes. Como se expresaba en
punto anterior, se requerird ademds, al proyecio ASR, la contrafacion de nuevos
profesores, que permitan dar cuenta, de las reales necesidades escolares de los
adolecentes usuarios del sistema.



"l os talleres se revelan insuficientes a la fecha”. En cuanto a los talleres los que estan
vigentes se encueniran orientados a las_manuadlidades v al deporte, los que si bien
pueden ocupar un lugar relevante en la ruting y la preparacién de _condiciones pard la
realizaciéon de octividades mads_complejas,_son insuficienfes, no_se observan falleres
conducentes g certificacion.

Si bien es cierfo, la mayorfa de los talleres dan cuenta de manualidades y practica
deportiva, éstos aparecen como adecuadamente evaluados por parte de los jovenes. El
traspaso de conocimientos en artes manuales suele estar a cargo de los propios
Educadores de Trato Directo, situacién que genera y/o mejora el vinculo enire ésfos vy los
jovenes, ya que permite el acercamiento enire ambos en un contexto de mayor armonia.
Ha habido lentitud en los procesos de compra de algunos implementos y maieriales
requeridos para llevar adelante esias actividades, dada la burocracia propia de los
procesos de compra en el sector publico, hecho que no ha impedido la generacion de
este tipo de actividades.

Cabe sefialar que los jévenes que se encuentran en situacion de pre egreso, culminaron
el primer semesire de talleres con una feria de emprendimiento, en la que ofertaron gran
variedad de sus producios, generando asi ingresos que les permitirdn adquirir nuevos
materiales para continuar con su produccion.

En relacién a actividades conducentes a certificacién, se destaca que en la actualidad
tanto jévenes de CIP como de CRC se encuentran cursando la especialidad de
“Operador de Gria Horquillo”, a cargo de la empresa de capacitacion Office Time, la
que incluye horas de teoria y de préactica en magquinaria.

Una vez terminado dicho curso, los jovenes comenzardn o capacitarse como
“Operadores de Rigger".

Ambos cursos son conducentes a certificacion.

Existen muchas horas de ocio. Existen pocos_elementos de "calidad” para efectos
recreativos.

A partir de este mes, se realizardn reuniones de planificacion de rutina de frecuencia
semandl, las que incluirdn a Jefa Técnica, Encargado de Deportes, Terapeuta
Ocupacional, Encargada de Redes y Encargados de Caso, con el fin de generar una
oferta programatica mas variada y de mejor calidad para los jovenes.

Se solicitard que los Educadores de Trafo Directo mantengan la realizacion de talleres
relacionados con sus habilidades, gestionando los matericles necesarios para ilevarlos a
cabo.

Se revisard que los Planes de Infervencion Individual den cuenia de este fipo de
actividades redlizadas por los jévenes, su nivel de participacién, certificaciones, asistencia,
etc.

FACTOR 8: ALIMENTACION

Observacion relativa a:

“Por cuestiones de falfg de espacio se_presentan problemas en el almacenamiento de 10s
alimentos”.

Lamentablemente el establecimiento no cuenta con las bodegas necesarias para el
almacenamiento de abarrctes, siendo el economato de la Central de Alimenfacion
uillizada para tal efecto. Las carnes, polios y todo producio congelados deben ser
almacenados en maguinas conservadores y congeladoras que también se encuentran al
interior de la Central.

Se solicitard un pronunciamiento a la Unidad de Infraestructura de la Direccién Nacional,
a fin de que se autorice la habilitacién de una de las bodegas de la Unidad de
Lavanderia para trasladar algunas mdaguinas y confeccionar estanterias gque permitan
almacenar dlimentos no perecibles.



Fincdimente se solicitard las especificaciones técnicas del termdometro que permita
controlar la femperatura de los alimentos, a la Unidad de Prevencidn y Riegos de la
Direccidn Nacional, con el fin de adguiriio a la brevedad.

FACTOR ¢: TRATAMIENTO DE DROGAS

Observacién relativa a:

“"Aun se produce el ingreso, aunqgue bastante punfual de las denominadas “pelofas”
{obiefos contenedores de drogasl a través del perimeiro _del recinfo, lo gque afecia
evidentemente la convivencid intema en este puntfo”,

En relacion o lo observado en este factor, es dable sefialar que el fema del arojo de
pelotas con elementos prohibidos tales como celulares, pastillas y estupefacientes, es uno
de los grandes nudos criticos que debe administrar el Centro, de manera permanente. En
este sentido se han realizado una serie de acciones concretas para atenuar la incidencia
de estos eventos, entre los cuales destacan:

1. Ejecucidn de proyecio de reforzamienfo de seguridad: Cuya inversion supera los
$25 millones y que incorpora la instalacidn de paneles en el sector aledafio a
régimen CRC, de una alfura de é metros aproximadamente. Pese a que las mallas,
logran detener algunos arojos lanzados desde el exterior, la medida no da
solucién completa a la problemdtica, dado que los individuos gue lanzan esios
objetos, se desplazan a horas indefinidas y de manera diaria.

2. Reuniones interinstitucionales: Se han sostenido reuniones enire equipos directivos
de SENAME y GENCHI, para colegiar acciones esiraiégicas entre las que se
pueden mencionar:

e Levantamiento de informes que den cuenta de la frecuencia de arrojos,
fipo de elementos incautados, fechas, entre otros.

» Seguimiento en Fiscalia, por parte de abogada del Ceniro, de las
denuncias hechas a través de las cadenas de custodia, al momento de
requisar sustancias prohibidas.

e Convocar reunién con Jefe Operativo de Carabineros y subcomisario de la
PDI, para socializar estos informes y solicifar una mayor custodia de los
espacios perimetrales del Ceniro

s Reunidon con Fiscal Jefe para monitorear el estado de avance de las
denuncias hechas por incautacion de drogas.

3. Reuniones de Comité Técnico: Se redlizard en el mes de septiembre para el
aborddje técnico de la problemdatica de consumo y resolucion de conflictos por
medio de la violencia. En esta instancia se contard con la presencia de los equipos
directivos de SENAME, GENDARMERIA, SERPAJ y UHCE, donde se espera disefniar un
Plan de contingencia, orientado a la disminucién de este flagelo, por medio de
intervenciones especificas en el dmbito, juridico, clinico y psicosocial, incluyendo la
intervencion especializada del programa ambulatorio de drogas.



FACTOR 10: COMUNICACION Y VISITAS

Observacion relativa a:
No hay Observaciones.-

H. OTRAS OBSERVACIONES:

A partir del 01 de Febrero del 2013, asume integramente las funciones como Director
Titular del Centro el Sr. Alejandro Maggi Tello. En cuanto a la Jefatura Tecnica, asume
dicho cargo la Srta. Moénica Herndndez Gutiémez el 08 de Abril de 2013, a través de
concurso publico externo.

lit. AVANCES:

s Mejoramiento de ornato y fachada del centro

Durante el mes de marzo, se realizé un amplio operativo para el pintado de muros
extermnos e infernos de todo el Cenfro, incluyendo moédulos, patios, pasillos, latones
rejas y muralias externas del Centro. Lo anterior, gracias a la gestion realizada por
Director Regional, quien en coordinacién con Comandante de la Fuerza Aéreq,
consiguid un contingente de conscriptos quienes irabajaron alrededor de 1 semana
en estas obras.

o Proyecto Alumbrado Publico Solar

Fjecutado en el mes de marzo y que contempld la iluminacion del entorno en que se
encuentra emplazado el Centro, especificamente del Pasaje Rancagua (Frontis) y
calle Puerto Natales (Frontis CSC). Dicho proyecto consistio en la instalacion de 3
postes de luces LED de 40 watls y 4 luminarias adosadas al muro. Ademds se realizd en
coordinacion con la Junta Vecinal Ignacio Carrera Pinto y fue financiado con Fondos
regionales se Seguridad Ciudadana por un monto cercano alos $19 millones.

o Provecto de Reforzamiento de Seguridad

Se redlizaron frabajos al interior del establecimiento especificamente en el frontis del
inmueble y al interior del anillo de seguridad, en el marco del proyecto financiado por
SENAME, cercano alos $25 millones.

Los trabajos consideraban algunas zonas de la infraestructura que presentaban clerfo
grado de vulnerabilidad desde el punto de vista de la seguridad, los cuales facilitaban
circuitos de fuga y eveniuales ataques desde el exterior.

Las obras consideradas fueron:

Aumento de altura de muro metdlico divisorio entre sistema CIP-CRC.

Traslado de tablero eléctico desde taller CRC.

Reposicion de cierre de acceso.

Instalacion de focos de lluminacion en techos.

Cambio de malla acma por placa de acero de 2 mm.

Instalacién de bastidores con malia para evitar elementos arrojados desde el
exterior.

7. Instalacion de tambores en cornisas patio lquigue.

A S e

Cabe mencionar, que el acceso dl estacionamienfo cuenia con un porton
corredero de hoja de 300 x 300 mm. Construido en carpinieria meidiica,
considerando rieles en su parte superior e inferior. Bt acceso al recinio cuenta con
dos puertas de hoja de abatir con un citéfono de carcasa metdlica con camara
incorporada con conexidon a tres intercomunicadores (sala de tecnovigilancia,
porteria y oficina del Director).



RESPUESTA A OBSERVACIONES REALIZADAS POR COMISION INTERINSTITUCIONAL DE
SUPERVISION DE CENTROS PRIVATIVOS DE LIBERTAD REGION DE TARAPACA
PRIMER SEMESTRE DE 2013

I. CENTRO SEMI CERRADO (CSC) DE IQUIQUE:

En cada factor hay que incorporar las observaciones que se redlizan en el apartado
“aspectos negativos a destacar”. Sin perjuicio de lo anterior, si se redliza alguna
observacion en otro apartado, incluirla.

FACTOR 1: POBLACION Y CAPACIDAD

1.- Observacion relativa c:

No hay Observaciones.-

FACTOR 2: PERSONAL Y DOTACION.

1.- Observacion relativa a;

No hay Observaciones.-

FACTOR 3: INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO.

1.- Observacién relaliva a:

No hay Observaciones.-

FACTOR 4: SEGURIDAD
1.- Observacion relativa q;

upor el lugar que se encuenira emplazado es dificulfoso el acceso de vehiculos de
emergencia”

£n relacion a esta observacion, se realizardn gestiones con Mutual Chilena de Seguridad,
a fin de conseguir seficléticas que indiquen los lugares de estacionamiento, zonas de
seguiidad, vias de evacuacion, etc, a fin de demarcar los espacios que deben estar
siempre disponibles para que los servicios de emergencia puedan operar en condiciones
Sptimas. Asi mismo, los portones de ingreso al centro serdn pintados con el simbolo de no
estacionar, a modo de mantener los accesos disponibles.



FACTOR 5: DISCIPLINA, REGLAMENTO INTERNO Y CONVIVENCIA

1.- Observacion relativa a:

No hay Observaciones.-

FACTOR é: SALUD

1.- Observacion relativa a:

No hay Observaciones.-

FACTOR 7: EDUCACION, CAPACITACION, DEPORTE Y RECREACION

1.- Observacién relativa a:

“Baja tasa de escolarizacion, escasez de oferta programdtica en férminos de talleres
conducentes a certificacién, a través de informe previo se evidencia la existencia de un
Unico taller de cardacter anual en el que se certifican 10 jovenes el afic anterior y ninguno

hasta el presente”.

En relacion a la escolarizacion de los jovenes de CSC, se redlizaron gestiones con la
SECREDUC, a fin de poder inscribir a [os jévenes pertenecientes a dicho sistema, en fechas
flexibles durante el afio, para la rendicién de exdmenes de nivelacion de estudios, no
obstante las ultimas normativas del ministerio en este dmbito presenta fechas cerradas y
establecidas previomente . Asi mismo, se postuld el proyecto "Segundo programa de
nivelacion escolar, para adolescentes condenados al régimen semicerrado de
Tarapacd™, ol FNDR, mediante la Fundacién Propadis. Dicho fondo ya financid la primera
etapa del proyecio. En &l se contempla tanto la redlizacion de clases y qpoyo
pedagdgico para los jovenes, asi como también mejorar los sistemas eléctricos vy
acondicionar espacios con fecnologia, para ulilizarlos con fines educativos.

Referente al material educativo, se realizaron gestiones con la Asociacion de Industriales
Iquique vy el liceo Libertador Bemardo O'Higgins, guienes durante el presente mes
concretaran una donacién de libros y material de estudio.

Referente a los talleres recreativos, durante el primer semestre se frabagjo junto a injuv, en
un proyecto presentado al FNDR culiura, a través del cual a partir del mes de Septiembre,
se implementard el taller “The Clown", el cual reforzard la oferta extraprogramdatica para
los jdvenes de dicho sistema, tratando femdticas asociadas a ta sexualidad, salud mental
y consumo de sustancias a fravés de técnicas lodicas y parficipativas.

referente a las capacitaciones para los jévenes del CSC, se reclizaron gestiones con el
Instituto Chileno Francés, con el objeto de poder insertarlos en el programa formacion
para el trabdjo y con SENCE, se ejecutard un curso mediante franquicia fributaria, que
beneficiard a jévenes del CSC y medio libre. El curso que se impartird, eventualmente en
ol mes de noviembre, es de "Groa Horquilla" y contempla un subsidio para locomocion y
licencia habilitante.

FACTOR 8: ALIMENTACION
1.- Observacién relativa a:

No hay Observaciones.-



FACTOR 9: TRATAMIENTO DE DROGAS

1.- Observacién relativa a:

No hay Observaciones.-

FACTOR 10: COMUNICACION Y VISITAS

1.- Observacion relativa a:

No hay Observaciones.-

Il. OTRAS OBSERVACIONES:

No existen observaciones ni gestiones de relevancia.
lll. AVANCES:

Durante el afio 2012, la Fundacién PROPAIS junto ol apoyo del Ceniro de Régimen
Semicerrado, se adjudicaron el financiamiento del concurso del Gobierno Regional de
Tarapacd FNDR 2% SEGURIDAD PUBLICA 2012, para la ejecucidon del proyecto
denominado “PROGRAMA DE NIVELACION ESCOLAR PARA ADOLESCENTES PRIVADOS DE
LIBERTAD DEL REGIMEN SEMICERRADO DE TARAPACA,” en este contexto, la ejecucién se
inicié con fecha 01 de Febrero y se extendié hasta el 04 de Julio del presente aho 2013 y
consistid en la inscripcion de 45 jévenes condenados o Régimen Semicerrado para rendir
exdmenes libres en los diferentes niveles educativos. Las principales acciones ejecutadas
por el proyecto fueron:

- Mejoramiento de los espacios comunes de intervencion, mediante la instalacion de 6
luminarias solares, cobertura del patio de fierra con pasto sintélico vy la construccion de
una pérgola de madera.

- Programa de nivelacion escolar, mediante la aplicacion de una rutina de frabajo diaria
que incluia nivelacion escolar con 2 profesores, con el fin de redlizar el apresto escolar
necesario para la rendicion de exdmenes libres, durante el mes de agosto del presente
afo 2013, se inicia el proceso de rendicidn de examenes y a la fecha del presente informe
12 jdvenes ya han rendido de manera exitosa las diferentes pruebas de nivelacion escolar,
se mantienen las coordinaciones para gue la totalidad de jévenes pueda rendir sus
exdmenes en los meses de agosto y sepliembre de 2013.

Respecto de la capacidad de plazas del Régimen Semicerrado, aciualmente existen 20
plazas asignadas para dicho sistema, 8 plazas para damas y 12 plazas para varones,
considerando que se mantienen 70 jévenes ingresados, y que la maxima capacidad de
jévenes pemoctando ha sido de 24 jovenes, se realizaron durante el presente mes de
Agosto de 2013 las coordinaciones necesarias para habilifar un container refaccionado
para albergar a 4 jdvenes mds, lo que permite incrementar la coberfura para fa
pernoctacion de los jévenes condenados a este sistema.



