REGION DE COQUIMBO



INFORME VISITAS COMISION INTERINSTITUCIONAL DE SUPERVISION A CENTROS PRIVATIVOS
DE LIBERTAD SISTEMA PENAL ADOLESCENTES REGION DE COQUIMBO:

A ] DATOS CENTROS

1.- CENTRO REGIMEN CERRADO (CRC) - CENTRO INTERNACIGN PROVISCRIA (CIP) |
DIRECCION

"Eduardo Sepulveda Whitle N° 4448 = 1
' COMUNA 'La Serena |
|FONOS 257018 - 256990 — 255859 |
'N° ADOLESCENTES CRC | 22 |
'N° ADOLESCENTES CIP_ |18

2.. CENTRO REGIMEN SEMICERRADO (CSC)

'DIRECCION  Balmaceda N° 319 ———
COMUNA 'La Serena
FONO 1211933 B I

'N°ADOLESCENTES |1

' '3.- SECCION JUVENIL VARONES COMPLEJO PENITENCIARIO LA SERENA

' DIRECCION 'Huachalalume SIN s
| COMUNA | La Serena i
'FONO 558400 = a .
'N° JOVENES E )

4.- SECCION JUVENIL MUJERES CENTRO DETENCION PREVENTIVA OVALLE

| DIRECCION  Tocopilla N° 257 -
' COMUNA Ovalle : )
FONO '520423— 621788 ) B |
'N° JOVENES. |NO HAY INGRESOS A LA FECHA ———
l |

'B. NTEGRANTES « Marcela Mufioz Castille, Abogado, Secretaria Regional
COMISION ' Ministerial de Justicia

« Marcela Morales Torrealba, Asistente Social, Corporacion
| Gabriela Mistral- Rep. Colaboradores Acreditados
« Carlos Esperguen Sepulveda, Abogado, Rep. Detensoria
| Penal Publica
 Sergio Troncoso Espinoza, Abogado, Rep. Poder Judicial
« Elizabeth Guajardo Labrafia, Abogado, Rep. Minisierio
' Pablico
'« Ricardo Garrido, Abogado, Rep. UNICEF
o Manuel Conés Barrientos, Abogade, Académico- Universidad
de la Catolica del Norte.
| . é:risiian Cortes, Socidlogo. Rep Programa Un Techo para
hile.




&

DESCRIPCION DE LA
'SITUACION GENERAL
DE LOS CENTROS

'1.-CIP-CRC:

'Las principales preoccupaciones de la Comision, estan centradas en
los problemas que aun no se han resuelio, y que fueron analizadas en
la visita del afio 2007, esto es.

1.

Se reitera problema de la bomba de agua de la red humeda,
manifestado en |a falta de presion de agua

Se reitera deficiencias en sistema de lluminacion, 1o cual
afecta el correcto funcionamiento de camaras de seguridad

Deficiencias de personal, por licencias medicas lo cual
dificulta el cumplimiento de fas funciones del centro,
redundando en un deficiente cumplimiento de los planes de
intervencion de los jovenes, en el caso de SENAME. En el
caso de Gendarmeria se observan tanto problemas de
personal por licencias medicas, asi como tambien en la
dotacion (33). No cumpliendo con fos estandares que
gstablece la Ley,

Perfil de los funcionarios se presenta como poco clare, lo cual
se advierte en |a escasa capacidad del sistema en general
para manejar situaciones de conflicto.

Contar con un Médico General y Psiquialra, que lieven €l _
control de salud de los jovenes de los Centros. Si bien aur no
existe contratacion de medico psiquiatra se encuentra dento
de las 10 contrataciones contempladas para el Cenlro el
presente aio, sin embargo no existe la posibilidad de contar
con un médico general.

Cabe sefalar que las confrataciones se han hecho efectivas
en un 50%, el resto se encuentra en procesc.

En este punto ademas la Comision plantea su preocupacion
por les cargos que se estan creande, debide a que no queda
clara su funcion, por ejemplo el rol del abogado, si ya existe un
coordinador judicial, que sefialan a demas no esta cumpiiendo
con los objetivos de su cargo, esto es determinar los lugares
donde cumpliran sentencia fos adolescentes; o el encargado
de seguridad, aspecto que esta a carge de Gendarmena

| B Sevisualiza un escaso control de los planes de intervencion,

lo cual redunda en una sensacion de falta de los mismos,
debido a que se actua de acuerdo a la contingencia, en la
atencion de situaciones emergentes, oejanco de lado el
componente socioeducativo esencial para cumplir con Ios.




obietivos de reinsercion, ademas esta escasez de gontrol no
permite llevar un control del cumplimiento de los objetivos del
programa individual y no es posibie evaluar una sustitucion de
pena por el Tribunal competente, debido a que no cuenta con
los elementos necesarios para evaluar la evolucion del
adolescente.

Falta de programas de insercion laboral, lo cual afecta &l
proceso de reinsercion al medio liore.

'La Comision realiza ademas nuevas observaciones respecto
| destacando los siguientes puntos:

1.

Problemas en la gestion imerna del Centro, principalmente en
la coordinacion CONACE-SENAME, respecto de la derivacion
de los adolescentes. que se atienden en su mayoria por
demanda espontanea, ademas no ewsle evaluacion con
CONACE y Comité Técnico de SENAME, referente al
vatamiento de los adolescente que se les olorga permiso de
salida.

Falta de integracion al trabajo con la familia del adolescente.
Falla de espacios adecuados para personal de Gendaimeria

Escasa seguridad en los trastados de los jovenes, por no
contar con vehiculos apropiados.

Techo de Gimnasio en malas condiciones
Adecuar espacio destinado a venusterio.
Reposicion en formainmediata de extinlores en mal estade.

Respecto a las casas dos de elias se encuentran con un
adolescente mas de lo establecido y una con tres mas, de un
total de seis casas, destacando que las casas de mujeres (2)
se encuentran ocupadas por varones, no existendo espacios
para damas en el Centro, debido al aumento de la poblacion
por jovenes trasiadados desde otras regiones

|2.- CSC:

De acuerdo con las observaciones y recomendaciones realizadas el

‘a0 2007, se constata ef efectivo cumplimiento de las observaciones
 subsanadas




1. Respecto de la Intervencion Socieducativa: Se mantiene

| contacto directo con familiares, a traves de talleres, visitas

f domiciliarias y contactos telefonicos periddicos con 1a familia

' para hacer seguimiento a la rutina de los jovenes. Ademas

| dentro de la red de soporte, y con el objeto de hacer un

| trabajo compartido se mantienen coordinaciones con la
Secretaria de Fducacion y de forma mas directa con 108
colegios y profesores de o$ usuarios

2 Respecto de la Medicion y evaluacion del exito de las
intervenciones: la Comision wisualiza falta de clanidad del
indicadar, el debe ser objetivo y eficiente. Resultanda poco

‘ concreta la vanable que en un penodo determinado el joven |

no cometa un nuevo delito y cumplir con 1as normas Internas
del centro, para la medicion de éxito.

3.. SECCION JUVENIL VARONES CP LA SERENA:

Las principales observaciones de la Comision, estan dadas por la falta
de oferta programatica que permita la efectiva reinsercion social de 10s
jovenes, a traves de la realizacion de actividades socioeducativas,
ademas de falta de conocimiento de sus derechos y obligaciones de
acuerdo ala Ley, estoes:

1. Falta de actividades de reinsercion, maniestada por los
|ovenes Internos

‘ 2. Falta elementos para |a recreacicn

3. Falta de conocimiento de 0s jovenes respecto de su siuacion
penitenciaria en el otorgamiento de posibles beneficios, lo
‘ cual se ve reforzado, en el desconocimiento del personal de
Gendarmeria, respecto del régimen penitenciano que se le

| aplica a los jovenes que se encuentran en esta situacion

4 Periodicidad de las visitas del Defensor

5. La perficipacién de Gendarmena, de acuerce a lo apreciace
| se limita a la custodia, no esta bien asumida en la institucion
la responsabilidad de intervenir y de definir programas de

| reinsercion para |os jovenes

6. Las condiciones del recinto nc son las mejores, un patic
grande donde la poblacion penal pasa la gran mayora del

| tiempo, solo cuenta con una mesa de ping pong en reguiar
estado.




'Debido a estas condiciones se aprecia un descontento

| generalizado de los jovenes internos.

| 1

L

| 4.- SECCION JUVENIL MUJERES CDP OVALLE:

La comision realiza las siguentes Observaciones:

| L

Las dependencias se encuentran en buen estado. un
dormitonio con dos camas, de acuerdo a las dimensiones de
la habitacion con posibilidad de sumentar & numero de
¢camas, Ademas se cuenta con un bano, una sala pequena de
entrevistas, que cuenta con un escritorio y dos sillas, un
comedor con una mesa peguena vy sillas, una sala de guardia
ocupada por una Gendarme gue cumphia funciones y un pato
muy estrecho. Situacion gque fue mejorada como electc de las
observaciones realizadas el ano 2007

Gendarmeria asumiendo que los programas de reinseicion
son de responsabilidad de la institucion, esta gestonando
implementar un area tecnica, que Se hara caigo de llevar a
cabo los programas de intervencion.

QR S o= ———ar )

'F. |RECOMENDACIONES |1-CIP-CRC: B
' | PROPUESTAS

Desarrollar los planes de intervencion de acuerdo a los
objetivos propuestos en el mismo y denvados del diagnostico.
con verificadores claros de avance a fin de reconocer la
evolucion de los adolescentes, con un maycr control de les
misSmos

Mejorar la coordinacion interna para el cumplimiento el

otorgamiento de los beneficios en el caso de vatamiento de
rggodepencencias

Coordinar eficientemente el traslado de los jovenes desde
obras regiones, debido que el aumento de la poblacion en el
Centro, ha afectado la capacidad de recibir mujeres en el
MISMo, no contando con £spacios adecuados para ellas.




| '2.CSC:

1.

Que las utinas diaias establecidas para 165 Usuanos,
considerando las ocho horas en el medio libre, no concidan |
con el horario de salida del personal.

Generar instancias de coordinacion tecnica entre todos los
daclores, del sistema.

Apoyar tecnicamente a los Juzgados para (ue conozcan los
programas de intervencion, y de esta manera resuelvan con
objetividad

3.- SECCION JUVENIL VARONES CP LA SERENA:

|
I 1. Generar una instancia de coordinacion que permita solucionar

eficiente y efectvamente la situacion de los jovenes que se
encuentran en el Complejo, clanficando sus planes de
intervencion

| i 4.- SECCION JUVENIL MUJERES CDP OVALLE:

(G s S e s )
I ey TR )
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i'G‘. “TCOMPROMISOS o

Comusion acuerda que se oficiara al Centro y a la Directora
Regional de Sename, informando de todas las dificultades
observadas, solicitando una respuesta en el Lreve plazo
especialmente frente a las observaciones realizadas el afo
pasado y aun no resueltas.

Citar a una reunion que permita clarificar la situacion de los
planes de iniervencion de los jovenes en el CFP de La
Serena

Crear una Mesa Operativa de RPA. que permita coordinar
acciones entre los actores del sistema, en el area técnica

Se solicita clarificar la existencia legal de la Seccion juvenil |
lemenina del CDP de Ovalle, pues conforme a lo dispuesto en |
el articulo 153 del decreto supremo N° 1.378. de 2006. que |
aprobara el Reglamento de la ley N* 20.084, en relacion con |
en el Decreto Supremo N° 4.069, publicado en el diario oficial |
con fecha 14 de diciembre de 2007, no incluyo el
establecimiento penitenciario seccion juvenil para mujeres de |
Ovalle.
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ACTA VISITA COMISION INTERINSTITUCIONAL DE SUPERVISION CENTROS PRIVATIVOS DE
LIBERTAD SISTEMA PENAL ADOLESCENTES REGION DE COQUIMBO:
CENTROS DE INTERNACION PROVISORIA (CIP) Y REGIMEN CERRADO (CRC) LA SERENA.

A |DATOSCENTRO __[CPCRC —

|~ | DIRECCION | Eduardo Sepulveda Whille N° 4448 S
| COMUNA | La Serena - -

| |FONO 257018 - 256990 — 255859 N ==
'B. |FECHAVISITA 21/07/2008 B B
'C. | HORARIO VISITA INICIO (1515 |TERMINO _ [18:30 |

‘n._ 'MIEMBEROS COMISION

Marcela Muioz Castillo, Abogado, Secretaria Regional Ministerial de |
Justicia

Marcela Morales Torrealba, Asistente Social, Corporacion Gabnela
‘Mistral- Rep. Colaboradores Acreditados

Carlos Esperguen Sepulveda, Abogado, Rep. Defensoria Penal
Publica

' Sergio Troncoso Espinoza, Abogado, Rep. Poder Judicial

| Elizabeth Guajardo Labrafia, Abogado, Rep. Ministerio Publico

Ricardo Gamndo, Abogado, Rep. UNICEF

No Asiste: Manuel Cortés Barrientos, Abogado, Academico
Universidad de la Catolica del Norte, Osvaldo Mera, Ingeniero |
Comercial, Programa un Techo para Chile. RN

'E. | DESCRIPCION DE LA
| ACTIVIDAD

La Comision recome en conjunto las dependencias del Cento, |
| dedicandose a evaluar y observar las condiciones generales del
‘recinto, en el area de infraestructura, equipamiento, seguridad, y
‘ademas recopila Informacion cualtaiva en la conversacion con
| funcionarios y adolescentes

El rabajo se onenta principalmente a detectar si han mejorado las
|r:}bseruacinnes realizadas por la Comision €l ano antenor

7. | FUNCIONARIOS
| CONTACTADOS

1C;mar Aguilar Cavalin Jefe Administrativo

F; "CONCLUSIONES Y

| ' RECOMENDACIONES

De acuerdo con las observaciones y recomendaciones realizadas el
| afio 2007 se establece lo siguiente: |




3. Contratacion de suplencias para el personal con licencias
‘ medicas: las licencias medicas siguen siendo una dificultad
del centro, si bien han disminuido tanto las licencias de
SENAME como Genchi, el aumento en el n® de adolescente, |
dificulta el cumplimiento de las funciones del ceno
( 4. Clarificar el perfil y capacitar a los funcionarios a contratar, a
fin de contar con un mayor compromiso en la intervencion. kn
| este ambiio SENAME desde el nivel central ha establecigo
criterios de contratacion de acuerdo a un perfil especifico
5. Contar con un Medico General y Psiqualia, que lleven el
control de salud de los jovenes de los Centros. St bien aun no
existe contratacion de medico psiquiatra se encuentra dentro
de las B8 contrataciones conlempladas para el Cenvo el
presente ano, sin embargo no existe la posibilidad de contar !
con un medico general. Por otra parte se contempla la
contratacion de:

| Terapeuta ocupacional 2 | 2jomadas completas ||
} Profesor de educacionfisica | 1 | 1jornada completa |
Profesor de arte 1 | 1jornada parcial
| Abogado 1_[ 1jornada parcial
Siquiatra 1 | 1jornada parcial
' Sicopedagogo |1 [1jomada parcial
|_En_c_argado seguridad 1| 1jornada completa
| Profesional de apoyo IVI | 1 jornada completa |
| sequidad I
. | Monitor digital : (1 [ 1jornada completa *|
[Labe senalar que las contrataciones se han hecho efecuvas

-en un 50%, el resto se encuentra en proceso.

6. Mejoramiento de la segundad en el acceso, yue se
| s especifique en el reglamento intemo, tanto para funcionanos,
como para el acceso de visitas. No existe Clandad aun en gl
‘ reglamento interno, pero se ha instruido al personal a traves
de circular, respecto del acceso y la revision de articulos
«personales y a traves de paletas al ingreso y sahida del cento

| 7 :




| 10.

Carabineros a fin de estar preparado frente a situaciones de
emergencia No se ha realizado. segun s informa se.
encuentra planificada para este mes.

Realizar charlas de seguridad para los funcionarics
adolescentes. Se han realizado en forma periodica

Definir claramente las obligaciones de los jovenes a fin de:
cumplir con su plan de intervencion. Debido a la insuficiencia
de personal, los planes de Intervencion siguen siendo
flexibles, debido a que se actuan de acuerdo a Ia
contingencia, lo cual sumado &l aumento de adolescentes,
afecta las rutinas diarias

Desarrollar programas de insercion laboral. Aun 1o existen
pragramas, sin embargo convenio con inacap se comenzara a
ejecutar el primer semestre del ano 200,

| La Comision realiza ademas nuevas Observaciones respecto de:

o B e

Problemas en la gestion interna del Centro, prncipalmente €n
la coordinacion CONACE-SENAME, respecto de la dernvacion
de los adolescentes, que se atienden en su mayoria por
demanda espontanea, ademas no existe evaluacion con
CONACE y Comite Técnico de SENAME referente al
iratamiento de los adolescente que se les otorga permiso de
salida,

Falta de integracion al trabajo con 1a familia del adolescente
Falta de espacios adecuados para personal de Gendarmeria.
Escasa seguridad en los traslados de los jovenes, por no
contar con vehiculos apropiados.

Techo de Gimnasio en malas condiciones.

Adecuar espacio destinado a venusterio,

Reposicion en forma inmediata de extintores en mal estado.
Respecto a las casas dos de ellas se encuentran con un
adolescente mas de lo establecide y una con tres mas, de un
total de seis casas, destacando que las casas de mujeres (2),
se encuentran ocupadas por varones, no existiendo espacios
para damas en el Centro.

|

|El presupuesto que se ha sefalado, para mejorar las areas antes
'mencionadas, corresponde a fondos sectoriales del proyecto de
| reforzamiento afio 2008, sin embargo existe ademas un proyecto de
'mejoramiento del Centro postulado al proceso presupuestario 2009
|d_el FNDR, que asciende a $7.140.000, el disefo y un presupuesio
total de $140.000.000 destinado a

- Ampliacion de las dependencias para el
destacamento de Gendarmeria de Chile.




| - Ampliacion de las dependencias pard el programa de

tratamiento de drogas de CONACE
' . Adecuacion de antiguas secciones de separacion
para reconvertidas en salas de contencion Y
| venusteno.
. . Un vehiculo de caractensticas especiales para el
| waslado de jovenes imputados y/o condenados a los
tribunales, consultono, hospital. |

lComisian acuerda que se oficiara al Centro y & la Directora Regional
‘de Sename. informando de todas las dificultades observadas.
|sullcltand0 unha respuesta en el breve plazo especiaimente frente alas
observaciones realizadas el ano pasado y alin no resueltas.




ACTA VISITA COMISION INTERINSTITUCIONAL DE SUPERVISION DE CENTROS DE SENAME
SISTEMA PENAL ADOLESCENTES REGION DE COQUIMBO:

CENTRO SEMICERRADO LA SERENA
A. | DATOS CENTRO Centrc Semicerrado de La Serena -
| DIRECCION Balmaceda N° 319 |
COMUNA | La Serena - |
FONO 211933 - B '
B. | FECHA VISITA 12/08/2008 B -
C. | HORARIO VISITA INICIO | 0915 | TERMINO | 1045

'F. JFUHCEBHAEIDS

D. |MIEMBROS COMISION

o Marcela Munoz Castillo. Abogado, Secretaria Regional
Ministenal de Justicia.

« Marcela Morales Torrealba, Asistente Social, Corporacion |
Gabnela Mistral, Colaboradores Acredilados de Sename

¢ Carlos Esperguen Sepulveda, Abogado, Rep. Delensoria

Penal Pabiica.

e Cristian Cortes, Sociologo, Rep. Programa Un Techo para
Chile.

o Elizabeth Guajardo Labrana, Abogado, Rep. Ministeno
Publico

« Ricardo Garndo, Abogado, Rep. UNICEF
No Asiste: Sergio Troncoso, Juez de Garantia de La Serena, Rep. del
Poder Judicial, debido a encontrarse en curso de Academia Judicial y
Manuel Cortés Barrientos, Abogado, Académico- Universidad Catolica
del Norte.

E. | DESCRIPCION DE LA
|ACTIVIDAD
|

La Comision se reune en el centro, realizando una reunion con Ia |
Directora y profesionales del area técnica del centro, comenzando la
sesion revisando las observaciones formuladas por la Comision el afo
recien pasado y las respueslas entregadas por el cenfro en su
oportunidad. .

CONTACTADOS

Zaida Olvares Olivares, Jete Centro Semicerrado
|

'G. | CONCLUSIONES Y

' RECOMENDACIONES

La Comisibn en esta oporiunidad, leniendo como base las
observaciones y recomendaciones realizadas el ano 2007, solicita se
lea el ordinario respuesta del centro, de facha 06 de mayo de 2008, |
tenida a la vista, luego sin hacer mayor revision de antecedentes y
constatar el efectivo cumplimiento de las observaciones subsanadas, |
(la Comision realiza consultas directas sobre el funcionamiento del
cenlro a la Direclora y Profesionales
e Intervencion Socieducativa: Se mantiene contacto direclo con
familiares, a través de lalleres, visitas domiciliarias y conlactos
leletonicos periodicos con la familia, para hacer seguimiento a la
rutina de los jovenes. Ademas deniro de la red de soporte, y con
el objelo de hacer un trabajo comparlido se mantienen |




recibir la asistencia de una profesional Psicologa de un
programa de Sename, &l cual esta pronto a concluir

No cuentan con elementos recreacionales.

Aquelios jovenes gue provienen de COP. manifiestan estar
arrepentidos de haberse acogido a esta Ley, puesio que no
se les aplica el regimen penitenciano que establece |3 Ley.
Reclaman no tener los mismos derechos, de aquellos
adolescentes recluidos en los Centros de Sename
Desconocen si el sistema penitenciano que los afecta, les da
derecho a obtener beneficios

No ser visitados periddicamente por el Defensor.

| Observaciones Generales:

Se aprecia descontento generalizado de los jovenes intermnos
Las condiciones del recinto no son las mejores, un patio
grande donde la poblacion penal pasa la gran rmayoria del |
tiempo, solo cuenta con una mesa de ping pong en regular
estado.

No se cuenta con espacios de esparcimiento.

Personal de Gendarmeria, desconoce e fegimen
penitenciario que se le aplica a los jovenes que se encuentran
en esta situacion

La participacion de Gendarmeria, de acuerdo a lo apreciado
se limita a la custodia, no esta bien asumida en |a institucion
la responsabilidad de intervenir y de definir programas de
reinsercion para los jovenes.

Debido a lo sefialado en el punto anterior, se aprecia dificultad
en 1a aplicacion de los planes de intervencion.




ACTA VISITA COMISION INTERINSTITUCIONAL DE SUPERVISION DE CENTROS DE SENAME
SISTEMA PENAL ADOLESCENTES REGION DE COQUIMBO:
SECCION JUVENIL MASCULINA - COMPLEJO PENITENCIARIO DE LA SERENA

A. | DATOS CENTRO Seccion Juvenil Masculina - Complejo Penitenciario de La Serena
~ | DIRECCION Huachalalume SIN B
~ | COMUNA 'La Serena
FONO 558400 =

B. | FECHAVISITA '12/08/2008 |

C. |HORARIOVISITA INICIO . 1355 TERMINO 1435

D. MEMBROS COMISION e Marcela Mufioz Castillo, Abogado, Secretana Regional

Ministerial de Justicia

« Marcela Morales Tomealba, Asistente Social, Corporacion
Gabriela Mistral, Colaboradores Acreditados de Sename.
» Carlos Esperguen Sepllveda, Abogado, Rep. Defensoria |

Penal Publica.

« Cristian Cortes, Abogado, Rep. Programa Un Techo para
Chile

e Flizabeth Guajardo Labrana, Abogado, Rep. Ministeno
Publico.

e Ricardo Garrido, Abogado, Rep. UNICEF.
No Asiste: Sergio Troncoso, Juez de Garantia de La Serena, Rep. del
Poder Judicial, debido a encontrarse en curso de Academia Judicial y
'Manuel Cortés Barrientos, Abogado, Académico- Universidad de la

) L Republica. 25 B
E. DESCRIPCION DE LA La Comision se reune en la seccion juvenil, en el patio principal,
CACTIVIDAD ‘donde nueve jovenss plantean a la Comision sus principales

inquietudes, respecto de las condiciones carcelarias en que eslan
cumpliendo sanciones.

F.  FUNCIONARIOS "Luis Monsalve. Alcalde Complejo Penilenciario de La Serena.
. |CONTACTADOS I. ==
'G. CONCLU SIONES Y En esta seccion actualmente hay nueve jovenes, fres de ellos

RECOMENDACIONES  provienen de la \/ Region, las edades fluctuan enire los 18, 19y 20
anos, principaimente estan cumpliende sanciones en esle centro,
porque fueron trasladados desde el Centro de Regimen Cerrado de La
Serena, por haber tenido mala conducta o bien provienen de Centros
de Detencion Preventiva de otras ciudades de la Region. quienes

|cumpliendo con 10s requisitos optaron voluntariamente por acogerse a
la Ley 20.084

Principales inquietudes recogidas de los jovenes por la Comision:

|« Falta de acuvidades de reinsercion: Manifiestar participar soio
de un taller de artesania durante dos horas, dos veces por
semana, asistir a la escuela concesionada junto a adultos y




coordinaciones con la Secretaria de Educacion y de forma mas
directa con los colegios y profesores de l0s usuarios.

e Respecto de la Medicion y evaluacion del exito de las
intervenciones. la Comision visualiza falta de clandad del
indicador, el debe ser objetivo y eficiente. Resultando poco
concreta la vanable que en un penodo determinado el joven no
comela un nuevo delito y cumplr con las normas internas del
centro, para la medicion de éxito

| Planteamientos Generales:

El Sename. |a red de Sename vy los Juzgados de Garantia, se han
reunido para tratar lemas de procedimientos generales y coordinar
acciones, a fin de mejorar la operatividad del sistema

' También surge como un aspecto Importante de considerar, el conocer
‘el criterio que utilizan los Jueces de Garantia para la sustitucion de
‘penas.

Debido a la falta de exclusividad de Jueces en esta Region, en
' materia penal adolescente, se hace muy dificil unificar crterios

De acuerdo a los argumentos entregados por el centro, respecto del
funcionamiento general del sistema, hay muchas veces aspeclos

externos, como son e cumplimento de metas de gestion, que

intervienen en la aplicacion de procedimientos, medidas, sanciones y

ofras, dentro del marco de la aplicabilidad de la Ley.

‘ Sugerencias generales:

| e Que las rufinas diaras establecidas para los usuarios,
considerando las ocho horas en el medio libre. no comcidan
' con el horario de salida del personal.

« Es muy importante la coordinacion tecnica entre 10dos los
actores, se sugiere primeramente coordinacion interna y luego
con el resto del circuito.

« Esimportante apoyar tecnicamente a los Juzgados para yue
conozcan los programas de intervencion, y de esta manerda
resielvan con objetividad.

e (enerar instancias de coordinacion tecnica entre 1odos los
actores, del sistema.




ACTA VISITA COMISION INTERINSTITUCIONAL DE SUPERVISION DE CENTROS DE SENAME
SISTEMA PENAL ADOLESCENTES REGION DE COQUIMBO:
SECCION JUVENIL FEMENINA - CDP OVALLE

A. DATOS CENTRO Seccion Juvenil Femenina — Centro de Detencion Preventva de |
_ - Ovalle o
| DIRECCION | Tocopilla N* 257 =
| COMUNA | Ovalle -
~ |FONO 620423
B. FECHAVISITA | 12/08/2008 B - B
'C. 'HORARIOWISITA INICIO 1210 TERMINO 12:40
D. MIEMBROS COMISION o Marcela Mufoz Castilo, Abogado, Secretaria Regional
| Ministerial de Justicia
o Marcela Morales Tomealba, Asistente Social, Corporacion
Gabriela Mistral, Colaboradores Acreditados de Senarme
|« Carlos Fsperguen Sepulveda, Abogado, Rep Defensoria|
Penal Publica.
s Cristian Cortes, Socidlogo, Rep. Programa Un Techo para
Chile
« Elizabeth Guajardo Labrafia, Abogado, Rep. Mimsteno
Publico.
e Ricardo Garrido, Abogado, Rep. UNICEF
No Asiste: Sergio Troncoso, Juez de Garantia de La Serena, Rep. del
Poder Judicial, debido a encontrarse en curso de Academia Judicial ¥
‘Manuel Cortés Bamientos, Abogado, Académico- Universidad Catolica
: del Norte N =
'E. DESCRIPCIONDELA | La Comision se retne en la seccion |uvenil lemenina. recorre las |
. ACTIVIDAD dependencias, en compariia del St Alcaide del CDP |
'F.  FUNCIONARIOS Leoncio Hidalgo Gonzalez, Alcaide Centro de Detencion Preventiva de
CONTACTADOS Qvalle.
'G. CONCLUSIONES Y Al momento de la visita no hay usuanas, las dependencias se
RECOMENDACIONES encuentran en buen estado, un dormitorio con dos camas. de acuerdo

a las dimensiones de la habitacion con posibilidad de aumentar el
'numero de camas. A diferencia de 1a visita antenor, las dependencias
estan equipadas. un bafo, una sala pequena de entrevistas, (ue
cuenta con un escrilorio y dos sillas, un comedor con una mesa
| pequeiia y silfas, una sala de guardia, ocupada por una Gendarme
que cumplia funciones y un patio muy estrecho.

Generalidades de la visita:

De acuerdo a lo conversado con el Sr. Alcaide, la institucion esta
estudiando la posibilidad de presentar un proyecio, de modo de
obiener recursos para comprar implementos de esparcimiento




También Gendarmeria, asumiendo que los programas UE
rehabilltacion son de responsabilidad de la institucion, esta
gestionando implementar un area lecnica, que se hara cargo de llevar
a tabo los programas de intervencion

Observaciones area de sequridad




