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| Factor Poblacion y Capacidad.

NO

Pregunta a los
comisionados

Respuesta de los comisionados

Respuesta Autoridad Regional

Sefale aspectos negativos a
considerar.

No existe claridad respecto a
procedimientos en caso de recibir
poblacion transexual o transgénero.
No existen capacitaciones 0
lineamientos de parte de las
jefaturas en tal sentido, sin que sea
posible apreciar  gestion 0
motivacion por relevar y evidenciar
esta necesidad.

Dado que la infraestructura de la
seccion no permite realizar una
segregacion cumpliendo los
pardmetros de la Ley 20.084, puesto
gue existe un Unico espacio comun
en el que convergen todos los
jovenes, con independencia de su
perfil, nivel delictual, edad, entra
otras, tampoco se aprecian
gestiones, requerimientos 0

En proceso de elaboracion de oficio a Director Regional
solicitando gestiones respecto al tema.

La unidad penal es concesionado, por cuanto existe un
contrato de concesiones que rige el funcionamiento de la
seccion, sin embargo se han hecho presentaciones a la
autoridad, pero esta no ha podido dar respuesta favorable al
tema puesto que es el MOP quien debe evaluar el tema 'y
realizar la modificacion a la infra estructura. Por lo anterior se
reiterara oficio a Director Regional para hacer presente el
tema nuevamente.




peticiones dirigidas a la autoridad
competente con el objeto de poder
relevar y buscar una solucion a ésta
deficiencia de la seccion, la que ha
guedado desplazada a un segundo
plano por la falta de equipo licitado
para intervenir la seccion.

Sefale observaciones y/o
recomendaciones para el
periodo.

Sin recomendaciones.

Sin Observacién por los comisionados.

Il Factor Personal y dotacion.

NO

Pregunta a los
comisionados

Respuesta de los comisionados

Respuesta Autoridad Regional

Sefale aspectos negativos a
considerar.

Personal de la seccién no trabaja
con mujeres, por lo que no han
hecho capacitaciones en tal
sentido.

Es frecuente la rotacion en el
personal de la seccién juvenil. En
particular, ha llamado la atencién a
la comision, que en el dltimo afio
han ocupado el cargo de Jefes
Técnicos de la seccion 3
funcionarios, incluso quien
actualmente desempeiia  tal
funcién, indic6 estaba en forma
temporal ocupando tal puesto.

Unidad penal no cuenta con dependencias para albergar
poblacion penal femenina, siendo derivadas a otras regiones.

Actualmente se encuentra nombrado por resolucién Jefe
Técnico de la seccion juvenil.




Sefale observaciones y/o

Sin recomendaciones.

8 recomendaciones para el Sin Observacion por los comisionados.
periodo.
lIl Factor Infraestructura y Equipamiento
N° Pregunta a los Respuesta de los comisionados Respuesta Autoridad Regional
comisionados
No cuenta con agua caliente, si con
suministro eléctrico. La falta de agua | En  Proceso de evaluacion con Jefe de Servicios
caliente es una observacion | Penitenciarios, para buscar alguna otra solucion.
historica de la CISC, hasta la fecha
no resuelta.
Existe un espacio de taller
subutilizado y sucio. El patio carece | El taller laboral, conforme a consejo técnico se esta
de un espacio techado o protegido | desarrollando dos talleres laborales.
en el que los jovenes puedan oL ) )
protegerse del frio, la humedad o el Contfo;me al d{s,etnor?/ gontrg’;o de concesmtnes el pa’gﬁ_ por
Sefiale aspectos negativos a | calor, el patio carece de todo contrato no esta techado, ni tampoco cuenta con mobiliario
8 para que los jovenes se puedan sentar.

considerar.

mobiliario en el que los jévenes
puedan sentarse, salvo el suelo,
donde la Comision pudo constatar
se encontraban sentados.

Se observa que ante la necesidad
de dar cumplimiento a penas por
mujeres con hijo o hijas menores de
2 afnos, no exista un espacio en el
CP Huachalalume, lo que implica un
desarraigo familiar ante el traslado a
otros penales. Debe aplicarse

Respecto a dafios de techos que otorgan sobra, estan en
proceso elaboracion de informe de dafios para su
reparacion.

Este establecimiento penal no recibe poblacién femenina.




perspectiva de género, proteccion a
la maternidad y la lactancia y
derechos humanos ante tal
necesidad.

Sefale observaciones y/o
recomendaciones para el
periodo.

Solicitar a quien corresponda
sanitizar baflos y duchas de la
seccién juvenil, es necesario una
limpieza méas profunda de la que los
jovenes 'y al parecer la
Concesionaria realiza.

En la actualidad existe un plan de fumigacién y sanitizacion
de la totalidad de las dependencias de la seccion juvenil, que
se desarrolla conforme a contrato de concesiones. Conforme
a lo anterior también se entrega utiles de aseo para la
limpieza de areas comunes (cloro, poett, etc.)




IV Factor Seguridad

N° Pregunta a los Respuesta de los comisionados Respuesta Autoridad Regional
comisionados
~ . . e Parte que da cuenta del primer simulacro de incendios de la

8 Sefiale aspectos negativos a | No existe planificacionde seccion. Conforme a lo anterior se realizan de manera

considerar. simulacros al momento de la visita | semestral. Los simulacros se encuentran planificados por

CIsC Consejo Técnico.

Sefiale observaciones y/o Capacitar al equipo de intervencion | En proceso de realizacion.
9 recomendaciones para el | €N materia de Seguridad 'y

periodo. Emergencia del SP Seccion Juvenil.

V Factor Disciplina, Reglamento y Convivencia

N° Pregunta a los Respuesta de los comisionados Respuesta Autoridad Regional
comisionados
Tampoco se han generado
capacitaciones o procesos de | En proceso de capacitacion, por proyecto licitado.
sensibilizacién de la poblacion de la
10 Sefiale aspectos negativos | seccién frente a las minorias, lo que
a considerar. parece relevante como mecanismo
preventivo de conductas
discriminatorias.
Sefale observaciones y/o
11 recomendaciones para el Sin recomendaciones. Sin Observacion por los comisionados.
periodo.




VI Factor Salud

N° Pregunta a los
comisionados

Respuesta de los comisionados

Respuesta Autoridad Regional

Sefiale aspectos negativos

Existe coordinacion en el trabajo que
se desarrolla, sin embargo no existe
un protocolo de trabajo entre la
Seccion y los distintos dispositivos

Los jévenes acceden a prestaciones de salud, conforme a
requerimiento individual y son derivados por el personal de
Gendarmeria de Chile.

periodo.

29 :
a considerar. de salud que trabajan al interior de
la Seccion (Unidad de salud - equipo
de intervencion).
Sefale observaciones y/o
30 recomendaciones para el Sin recomendaciones. Sin Observacion por los comisionados.

VIl Factor Educacién, Capacitacion, Deporte y Recreacién

N° Pregunta a los
comisionados

Respuesta de los comisionados

Respuesta Autoridad Regional

Sefiale aspectos negativos

10 i
a considerar.

Joévenes sin rutina.

Ademas, se hace presente la
necesidad de construir un plan
diferenciado, adecuado a las
necesidades de cada uno de los
jovenes, llamo la atencidon a la
comision que el diagnadstico de 3 de
las carpetas revisadas, de 4, fuera
idéntico en las 3 carpetas, por lo

Actualmente se encuentra en ejecucioén de proyecto licitado
segun resoluciéon 592 del 09/04/2018.

Proyecto licitado abordado con Jefe Técnico de la seccion
manteniendo una intervencién diferenciada por cada joven.




mismo, se insiste en la necesidad de
que el equipo de profesionales
multidisciplinario licitado trabaje en
definir diagnosticos e intervenciones
focalizadas a las necesidades de
cada joven.

Los jovenes solicitan oferta
formativa que les permita generar
dividendos economicos atendidos
gue algunos ya tienen obligaciones
parentales. Siendo un elemento
motivacional que debe ser atendido
al proporcionar la oferta.

Proyecto licitado esta ejecutando taller laboral en
revestimiento de piso y pintura estructural de la empresa
Sherwin y Williams.

11

Sefiale observaciones y/o
recomendaciones para el
periodo.

Sin recomendaciones.

Sin Observacién por los comisionados.




VIl Factor Alimentacioén

N° Pregunta a los Respuesta de los comisionados Respuesta Autoridad Regional
comisionados
Falta acceso a fichas clinicas para
ver correspondencia entre estado de | En proceso de reunion con Jefe de Servicios Penitenciarios
salud y minutas alimentarias.
10 Sefiale aspectos negativos a | Definir protocolos de coordinacion
considerar. en el contexto salud para asegurar | En proceso de reunion con Jefe de Servicios Penitenciarios
gue la dieta corresponda a las
necesidades de alimentarias de los
jovenes.
Sefiale observaciones y/o
11 recomendaciones para el | Sin recomendaciones. Sin Observacién por los comisionados.
periodo.

IX Factor Tratamiento de Drogas

considerar.

proyecto de intervencion recién en
etapa de instalacion.

N° Pregunta a los Respuesta de los comisionados Respuesta Autoridad Regional
comisionados
Interrupcion  del  proceso de
~ . intervencion, falta de continuidad, | Actualmente se encuentra en ejecucion de proyecto licitado
7 Sefale aspecios negaiivos a segun resolucién 592 del 09/04/2018, por dos afos.

Sefale observaciones y/o
8 recomendaciones para el
periodo.

Sin recomendaciones.

Sin Observacion por los comisionados.




X Factor Comunicacion y Visitas

NO

Pregunta a los
comisionados

Respuesta de los comisionados

Respuesta Autoridad Regional

Sefiale aspectos negativos a
considerar.

Falta privacidad en el espacio de
atencion.

Los jovenes cuentas con espacios de visitas conforme al
contrato de concesiones y con los dispositivos de seguridad
para el resguardo de todas las personas que acceden a
estos.

Sefale observaciones y/o
recomendaciones para el
periodo.

Se mantiene la recomendacion de
promover permanentemente la
comunicacion de los jévenes con
sus abogados.

Abogada concurre de manera mensual a atencién con
jovenes de la seccion.




